
BPJEPS	ES	Mention	Rugby	à	XV BPJEPS	ES	Activités	Physiques	pour	Tous FLE Anglais Remise	à	niveau	Français

Avoir	été	recensé Avoir	été	recensé

Avoir	un	casier	judiciaire	vierge Avoir	un	casier	judiciaire	vierge

Etre	âgé	de	moins	de	30	ans	au	moment	de	la	signature	du	
contrat	d’apprentissage

Etre	âgé	de	moins	de	30	ans	au	moment	de	la	signature	du	
contrat	d’apprentissage

Justifier	de	la	pratqiue	du	Rugby	à	XV	en	compétition	
pendant	une	saison	sportive	ou	justifier	d'une	expérience	
d'animation	en	Rugby	à	XV	d'une	durée	minimale	de	80h

Réussir	les	tests	d’exigences	préalables	mis	en	place	par	la	
DRAJES	

Etre	titulaire	du	PSC1	ou	équivalent Etre	titulaire	du	PSC1	ou	équivalent

Fournir	un	certificat	médaical	de	non	contre	indication	à	la	
pratique	et	à	l'encadrement	de	l'activité	Rugby	à	XV	de	moins	

de	1	an	par	rapport	au	lancement	de	la	formation

Fournir	un	certificat	médaical	de	non	contre	indication	à	la	
pratique	et	à	l'encadrement	des	Activités	Physiques	pour	
Tous	de	moins	de	1	an	par	rapport	au	lancement	de	la	

formation

Trouver	un	employeur Trouver	un	employeur

Date	butoire	retour	des	dossiers	d'inscription:	10/07/2022 Date	butoire	retour	des	dossiers	d'inscription:	24/07/2023 	Délais	de	réponse	sous	5	jours 	Délais	de	réponse	sous	5	jours 	Délais	de	réponse	sous	5	jours

Nous	contacter	CF	fiche	conseil	salaires	et	aide Nous	contacter	CF	fiche	conseil	salaires	et	aide cf	grille	tarifaire cf	grille	tarifaire cf	grille	tarifaire

Des	apports	théoriques Des	apports	théoriques

Des	apports	pratiques Des	apports	pratiques

Une	mise	en	pratiques	de	projets Une	mise	en	pratiques	de	projets

Des	travaux	individuels	et	collectifs Des	travaux	individuels	et	collectifs

PUBLIC	CONCERNÉ

MODALITÉS	&	DÉLAIS	D'ACCÈS

12	mois		/	630h	

Former	des	animateurs	et	éducateurs	sportifs	dans	l'activité	
Rugby	à	XV

Le	titulaire	du	diplôme	peut	être	salarié	au	sein	
d’associations	(fédérations,	clubs	sportifs,	associations	
sportives),	de	collectivités	territoriales,	d’établissements	
scolaires,	de	CLSH	ou	d’offices	municipaux	des	sports.

Présentiel	et/ou	distanciel	cours	collectifs	ou	individuels

Le	parcours	de	formation	diplômant	se	déroule	en	présentiel	
au	sein	de	nos	Unités	de	Formation	en	Apprentissage	et	au	

sein	de	structures	employeurs	(Club,	associations,	
collectivités...)	avec	un	principe	d'alternance	entre	théorie	et	

pratique.
Certains	de	nos	modules	peuvent	être	également	dispensés	

en	distanciel.

Etre	agé	de	17	à	29	ans

MÉTHODES	MOBILISÉES

TARIFS

LIEU	DE	LA	FORMATION

PRÉ	REQUIS

INFORMATIONS

DURÉE

OBJECTIFS

FORMATIONS

CATALOGUES	FORMATIONS

Entre	20	heures	et	70	heures,	à	définir	en	fonction	des	
besoins	et	des	niveaux

Entre	20	heures	et	70	heures,	à	définir	en	fonction	des	
besoins	et	des	niveaux

Entre	20	heures	et	70	heures,	à	définir	en	fonction	des	
besoins	et	des	niveaux

Améliorer	la	communication	orale	et	écrite	en	français	pour	
être	acteur	lors	des	échanges	courants	de	la	vie	quotidienne	

et	professionnelle.

Maîtriser	les	savoirs,	savoir-être	et	savoir-faire	nécessaires	à	
une	meilleure	autonomie	quotidienne	et	professionnelle.	
Améliorer	les	compétences	orales	et	écrites	en	français	afin	
d’être	autonome	dans	la	vie	quotidienne	et	professionnelle.

Former	des	animateurs	et	éducateurs	sportifs	dans	les	
Activités	Physiques	pour	tous.	Activités	allant	de	l'initiation	à	

la	découverte.
Le	titulaire	du	diplôme	peut	être	salarié	au	sein	

d’associations	(fédérations,	clubs	sportifs,	associations	
sportives),	de	collectivités	territoriales,	d’établissements	
scolaires,	de	CLSH	ou	d’offices	municipaux	des	sports.

12	mois		/	630h	

Présentiel	et/ou	distanciel	cours	collectifs	ou	individuels Présentiel	et/ou	distanciel	cours	collectifs	ou	individuels

Avoir	18	ans Avoir	18	ans Avoir	18	ans

Améliorer	la	communication	orale	et	écrite	en	français	pour	
être	acteur	lors	des	échanges	courants	de	la	vie	quotidienne	

et	professionnelle.

Toute	personne	dont	la	langue	française	n’est	pas	la	langue	
maternelle.

Toute	personne	dont	la	langue	anglaise	n’est	pas	la	langue	
maternelle.

Toute	personne	ayant	des	difficultés	en	français.

Présentiel	et/ou	distanciel	cours	collectifs	ou	individuels

Les	méthodes	pédagogiques	sont	basées	sur	l'adaptation	aux	
besoins	spécifiques	des	stagiaires	et	la	participation	active	:	
jeux	de	rôles	-	mise	en	situation	concrète.	Les	supports	
d’enseignement	sont	variés	et	dynamiques	:	audio,	vidéo,	

documents	authentiques.	Ils	seront	distribués	aux	stagiaires.

Les	méthodes	pédagogiques	sont	basées	sur	l'adaptation	aux	
besoins	spécifiques	des	stagiaires	et	la	participation	active	:	
jeux	de	rôles	-	mise	en	situation	concrète.	Les	supports	
d’enseignement	sont	variés	et	dynamiques	:	audio,	vidéo,	

documents	authentiques.	Ils	seront	distribués	aux	stagiaires.

Les	méthodes	pédagogiques	sont	basées	sur	l'adaptation	aux	
besoins	spécifiques	des	stagiaires	et	la	participation	active	:	
jeux	de	rôles	-	mise	en	situation	concrète.	Les	supports	
d’enseignement	sont	variés	et	dynamiques	:	audio,	vidéo,	

documents	authentiques.	Ils	seront	distribués	aux	stagiaires.

Formation	en	présentiel	dans	l’agglomération	grenobloise	ou	
formation	à	distance	en	visio	conférence

Formation	en	présentiel	dans	l’agglomération	grenobloise	ou	
formation	à	distance	en	visio	conférence

Formation	en	présentiel	dans	l’agglomération	grenobloise	ou	
formation	à	distance	en	visio	conférence

Formation	en	présentiel	dans	l’agglomération	grenobloise	ou	
formation	à	distance	en	visio	conférence

Etre	agé	de	17	à	29	ans

Présentiel	et/ou	distanciel	cours	collectifs	ou	individuels

Formation	en	présentiel	dans	l’agglomération	grenobloise	ou	
formation	à	distance	en	visio	conférence

Le	parcours	de	formation	diplômant	se	déroule	en	présentiel	
au	sein	de	nos	Unités	de	Formation	en	Apprentissage	et	au	

sein	de	structures	employeurs	(Club,	associations,	
collectivités...)	avec	un	principe	d'alternance	entre	théorie	et	

pratique.
Certains	de	nos	modules	peuvent	être	également	dispensés	

en	distanciel.



BPJEPS	ES	Mention	Rugby	à	XV BPJEPS	ES	Activités	Physiques	pour	Tous FLE Anglais Remise	à	niveau	Français

SATISFACTION	APPRENTIS

SATISFACTION	EMPLOYEUR

Sarah	Kermen																																																																				
skermen@cdpro.pro																																																																																																	

06	41	67	55	81

ACCÉSSIBILITÉS	&	HANDICAP

CONTACT	
Régis	Haettel																																																											

rhaettel@cdpro.pro																																																																																					
06	86	34	09	15		

Sarah	Kermen																																																																				
skermen@cdpro.pro																																																																																																	

06	41	67	55	81

Sarah	Kermen																																																																				
skermen@cdpro.pro																																																																																																	

06	41	67	55	81

Pour	tous	besoins	spécifiques	liés	à	des	situations	de	
handicap,	contactez-nous.

Pour	tous	besoins	spécifiques	liés	à	des	situations	de	
handicap,	contactez-nous.

Pour	tous	besoins	spécifiques	liés	à	des	situations	de	
handicap,	contactez-nous.

CF	la	fiche	formation	du	BPJEPS	ES	Mention	Rugby	à	XVProgramme	de	formation

Pour	tous	besoins	spécifiques	liés	à	des	situations	de	
handicap,	contactez-nous.

CF	la	fiche	formation	du	BPJEPS	ES	APT

Régis	Haettel																																																											
rhaettel@cdpro.pro																																																																															

06	86	34	09	15		

CHIFFRES	CLÉS

Certifier	4	UC	lors	de	4	épreuves	(en	2	sessions	max.	par	
épreuve)	cf	référentiel	/	Grilles	certification

RÉUSSITE

MODALITÉS	D'ÉVALUATION

Fin	de	première	promotion	juillet	2023

INFORMATIONS
FORMATIONS

CATALOGUES	FORMATIONS

En	début	de	formation,	un	diagnostic	de	besoin	ainsi	qu’un	
test	de	positionnement	seront	réalisés.	

Une	évaluation	finale	a	lieu	en	fin	de	formation.	Une	
attestation	de	formation	est	délivrée	aux	stagiaires.	

En	cours	d’habilitation	pour	la	certification	DCL,	éligible	au	
CPF,	contactez-nous.

En	début	de	formation,	un	diagnostic	de	besoin	ainsi	qu’un	
test	de	positionnement	seront	réalisés.	

Une	évaluation	finale	a	lieu	en	fin	de	formation.	Une	
attestation	de	formation	est	délivrée	aux	stagiaires.	

En	cours	d’habilitation	pour	la	certification	DCL,	éligible	au	
CPF,	contactez-nous.

En	début	de	formation,	un	diagnostic	de	besoin	ainsi	qu’un	
test	de	positionnement	seront	réalisés.	

Une	évaluation	finale	a	lieu	en	fin	de	formation.	Une	
attestation	de	formation	est	délivrée	aux	stagiaires.	

CF	la	fiche	formation	Remise	à	NiveauCF	la	fiche	formation	AnglaisCF	la	fiche	formation	FLE

Nombre	de	formations	en	2022	:	15
Nombre	de	stagiaires	accueillis	en	2022	:	89

Nombre	d’abandon	2022	:	1
Taux	de	satisfaction	global	2022	:	89,5	%

Taux	de	réponse	au	questionnaire	de	satisfaction	2022	:	89,2	%
Taux	de	réussite	à	la	certification	BRIGHT	2022	:	100	%

Pour	tous	besoins	spécifiques	liés	à	des	situations	de	
handicap,	contactez-nous.

Ouverture	première	promotion	août	2023

Certifier	4	UC	lors	de	4	épreuves	(en	2	sessions	max.	par	
épreuve)	cf	référentiel	/	Grilles	certification


